aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900727436 3 COMERCIALIZADORA LOS ALBANILES SAS |B - MENOS DE 200 COTIZANTES MG CR 20 21-31 YARUMAL-ANTIOQUIA 8874026 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-01 2022-02 1319621088 9430761438 E 2022/02/09 2022/02/09 | BANCOLOMBIA 0 $17,415,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas ExtranTemp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing ing ret it tde [tae |tdp|tap |vsp vsp cor|vst [sln ¥y stn ige ige lge (ma i 05 vac-lr Nact el avp|vct
Exterior
Sucursal: MG (28 Afiliados)
Centro de Trabajo: GENERAL(10 Afiliados)
Ciudad: YARUMAL Depto: ANTIOQUIA(10 Afiliados)
fijdice 3664237|AGUDELO LOAIZA Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
JOVANNY DE JESUS
2| cc 3664237|AGUDELO LOAIZA Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01 | 2022/01/28
JOVANNY DE JESUS
3] cC | 1042773017|ALVAREZ ORREGO Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
IMARIANO ALEJANDRO
4 cc 15273368[ESPINOSA GARCIA Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
IWILMAR ANTONIO
b{NGC 1042773079|GUTIERREZ BERMUDEZ  [Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
JOHNATAN ARLEY
6 ccC 15274527|JARAMILLO CASAS Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
[EDGAR DE JESUS
7| CcC 1023724744|JARAMILLO MUNOZ JUAN|Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IGABRIEL
8 cC 3664217|LOAIZA PINEDA HOMERO |Dependiente o No [ No X | 2022/01704
|ALCIDES
9/REC) 1042771924|QUINTERO AGUDELO Dependiente 0/ No No X | 2022/01/05
[YONATAN ANTONIO
10| CC 1042764646|RODRIGUEZ MESA Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
HECTOR MAURICIO
1 cC 15323574|VASCO GUTIERREZ Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
HUMBERTO ANTONIO
Centro de Trabajo: RIESGO 2(18 Afiliados)
Ciudad: YARUMAL Depto: ANTIOQUIA(18 Afiliados)
12| CC | 1042767121|AGUDELO AGUDELO LINA|Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
IMARIA
13| CC | 1000656825|CALLE EUSE MARIBEL  [Dependiente 0 No | No X | 2022/01/10
14/ CC | 1001509178|CANO AREIZA LUBIANA [Dependiente 0 No | No
IALEJANDRA
15 CC | 1001773916[ELORZA MIRA MARIA  [Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
ISABEL
16| CC | 1010116578|GONZALEZ ARANGO Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
ELIZABETH
17| CC | 1010116578|GONZALEZ ARANGO Dependiente 0 No | No X | 2022/01/08 | 2022/01/26
ELIZABETH
18 CC 1023723914|GUTIERREZ MEDINA Dependiente 0/ No No X | 2022/01/01
VIVIANA ANDREA
19| CC | 1023723914/GUTIERREZ MEDINA Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01 | 2022/01/11
VIVIANA ANDREA'
20, cCC 1001812231|HERNANDEZ ARENAS Dependiente 0/ No No X | 2022/01/01
IMARIA ALEJANDRA
21[ CC | 1042767366[HINCAPIE SANCHEZ Dependiente 0 No | No X | 2022/01701
HUBER MAURICIO
22l T 1042763085|JIMENEZ URIBE YENIFER |Aprendices en 0/ No No X | 2022/01/01
IPAOLA letapa lectiva
23| CC 1042769070|LONDONO AGUDELO /Aprendices en 0 No No X | 2022/01/19
[EDITH YULIANA letapa productiva
24 CC | 1042763606|MAZO ATEHORTUA Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
HECTOR IVAN
25| CC 1042774872|MEDINA MACIAS YESSICA [Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
YANETH
26| CC 1000768671|MISAS ZAPATA KEVIN Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
FERNANDO
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Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin . ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vt irl irl irl vip Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$4,202,700 $1,226,000
$1,633,000| $408,500
$1,633,000 $408,500
$1,000,000 No Fijo ICOLPENSIONES 2| $66,667| 16%|SIN $10,700| $0| $0| $0| $0| $0| $10,700| EPS SURA (ANTES 2| $66,667| 4%| $2,700|
RIESGO SUSALUD)
$1,000,000] No Fijo ICOLPENSIONES 28 $933,334| 16%|SIN $149,400| $0| $0| $0| $0| $0| $149,400| EPS SURA (ANTES 28 $933,334) 4%| $37,400|
RIESGO ISUSALUD)
$1,000,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,000,000  16%[SIN $160,000) 0| S0, 0| 50| 0| $160,000 [SAVIA SALUD 30[  $1,000,000] 4% $40,000)
RIESGO
$1,151,100] No Fijo COLPENSIONES | 30| $1,151,100  16%[SIN $184,200) 0| S0, 0| 50| 0| $184,200 SALUD TOTAL 30 $1,151,100] 4% $46,100)
RIESGO
$1,000,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000 $0| $0| 0| S0| $0| $160,000| NUEVA E.P.S. 30/ $1,000,000| 4%| $40,000|
RIESGO
$1,000,000] No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0| $0| $0| S0| $0| $160,000| EPS SURA (ANTES 30] $1,000,000| 4%) $40,000|
RIESGO SUSALUD)
$1,000,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000 $0| $0| 0| S0| $0| $160,000| SAVIA SALUD 30[ 51,000,000 4%| $40,000|
RIESGO
$1,151,000] No Fijo IPROTECCION 27| $1,035,900| 16%(SIN $165,800| $0| $0| 0| S0| $0| $165,800| EPS SURA (ANTES 27| $1,035,900| 4%| $41,500|
RIESGO SUSALUD)
$1,000,000] No Fijo IPORVENIR 26| $866,667| 16%|SIN $138,700| $0| $0| 0| S0| $0| $138,700| SALUD TOTAL 26| $866,667| 4%| $34,700|
RIESGO
$1,151,000] No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,151,000| 16%(SIN $184,200| $0| $0| 0| S0| $0| $184,200| SALUD TOTAL 30[ 51,151,000 4%| $46,100|
RIESGO
$1,000,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0| $0| 0| S0| $0| $160,000| EPS SURA (ANTES 30] 51,000,000 4%| $40,000|
RIESGO SUSALUD)
$2,569,700| $817,500
$2,569,700 $817,500
$1,000,000 No Fijo PORVENIR 30| $1,000,000  16%[SIN $160,000) 0| 0| 0| 0| S0 $160,000) EPS SURA (ANTES 30[  $1,000,000] 4% $40,000)
RIESGO ISUSALUD)
$1,000,000 No Fijo IPROTECCION 21 $700,000 16%|SIN $112,000 $0| $0| $0| $0| $0| $112,000| ICOOSALUD 21 $700,000| 4%| $28,000|
RIESGO IMOVILIDAD
$958,400 No Fijo PORVENIR 30| $1,000,000  16%[SIN $160,000) 0| 0| 0| 50| 50| $160,000 NUEVA E.P.S. 30[  $1,000,000] 4% $40,000)
RIESGO
$1,050,000] No Fijo COLPENSIONES | 30| $1,050,000  16%[SIN $168,000) 0| 0| 0| 50| 0| $168,000 SALUD TOTAL 30[  $1,050,000] 4% $42,000)
RIESGO
$1,050,000] No Fijo IPORVENIR 1" $385,000 16%|SIN $61,600| $0| $0| $0| S0| $0| $61,600| EPS SURA (ANTES 1" $385,000| 4%| $15,400|
RIESGO ISUSALUD)
$1,050,000] No Fijo IPORVENIR 19| $633,334| 16%|SIN $101,400| $0| S0 $0| $0| $0| $101,400| EPS SURA (ANTES 19| $633,334) 4%| $25,400|
RIESGO ISUSALUD)
$1,050,000] No Fijo IPROTECCION 19| $665,000| 16%(SIN $106,400| $0| $0| $0| S0| $0| $106,400| EPS SURA (ANTES 19| $665,000| 4%| $26,600|
RIESGO SUSALUD)
$1,050,000] No Fijo IPROTECCION 11 $366,667| 16%(SIN $58,700| $0| $0| $0| S0| $0| $58,700| EPS SURA (ANTES 11 $366,667| 4%| $14,700|
RIESGO SUSALUD)
$1,050,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,050,000| 16%|SIN $168,000| $0| $0| $0| S0| $0| $168,000| NUEVA E.P.S. 30] $1,050,000| 4%| $42,000|
RIESGO
$1,110,000] No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,110,000| 16%(SIN $177,600 $0| $0| $0| S0| $0| $177,600| EPS SURA (ANTES 30 51,110,000 4%| $44,400|
RIESGO SUSALUD)
$1,000,000 No 0 $0| 0%|SIN $0| $0| $0| $0| S0| $0| $0| ICOOSALUD 30 $1,000,000f 12.5% $125,000
RIESGO IMOVILIDAD
$1,000,000] No 0 $0| 0%(SIN $0| $0| $0| $0| S0| $0| $0| SAVIA SALUD 12| $400,000]  12.5%| $50,000|
RIESGO
$1,050,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,050,000| 16%(SIN $168,000| $0| $0| $0| S0| $0| $168,000| ICOOSALUD 30] $1,050,000| 4%| $42,000|
RIESGO IMOVILIDAD
$1,000,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000| $0| $0| $0| S0| $0| $160,000| ISAVIA SALUD 30/ 51,000,000 4%) $40,000|
RIESGO
$1,000,000] No Fijo IPROTECCION 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000 $0| $0| $0| S0| $0| $160,000| NUEVA E.P.S. 30] $1,000,000| 4%| $40,000|
RIESGO
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CCF RIESGOS PARAFISCALES
C Total EPS Destino |  Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias I1BC Tarifa |Clase | Valor X Dias IBC Tarifa Valor | Tarifa Valor Tarifa Valor | Tarifa Valor ~ [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$1,226,000 $1,045,200 $565,900 $0 $0 $0 S0
$408,500| $406,000| $403,600) $0 S0 S0 S0
$408,500| $406,000| $403,600| $0 $0| $0| $0|
$0| $2,700) ICOMFENALCO 2 $66,667| 4%| $2,700|ARL SURA 2 $66,667| 4.35% 4 $3,000 2| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $37,400| lég:l\lgglL::CO 28 $872,294| 4%| $34,900|ARL SURA 28 $933,334) 0%| 4 S0l 28 $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0% $0| Si
$0| $40,000| lég‘l‘c\lFOE%lL:fCO 30/ $1,000,000 4%| $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000| 4.35% 4 $43,500 30| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $46,100| lég:l\ll?g::fco 300 $1,151,100| 4%| $46,100|ARL SURA 30| $1,151,100| 4.35% 4 $50,100 30| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $40,000| légu?glL:fCO 30/ $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000] 4.35% 4| $43,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $40,000| ég:;\IFOEcl%llﬂfCO 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000] 4.35% 4| $43,500 30| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $40,000| ég:;\IFOE%llﬂ:CO 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000] 4.35% 4| $43,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $41,500| ég;\IFOE%llﬂfCO 27| $1,035,900| 4% $41,500/ARL SURA 27| $1,035,900| 4.35% 4| $45,100( 27| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $34,700| gg:‘;\lFoEcl%llﬂlfCO 26 $866,667| 4% $34,700|ARL SURA 26 $866,667| 4.35%| 4| $37,800 26| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $46,100| ég:;\IFOEcl%llﬂfCO 30[ $1,151,000| 4% $46,100|ARL SURA 30| $1,151,000 4.35% 4| $50,100 30| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $40,000| ég;\IFOEcl%llﬂfco 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000] 4.35% 4| $43,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$817,500| $639,200| $162,300) $0| S0 S0 S0
$817,500| $639,200| $162,300| S0 $0| $0| $0|
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30/ $1,000,000 4%| $40,000(ARL SURA 30| $1,000,000| 1.044% 2 $10,500 30| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $28,000| lég;\?;::fco 21 $700,000 4%| $28,000/ARL SURA 21 $700,000| 1.044%| 2| $7,400, 21 $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $40,000| lég:l\lggﬂfco 30| $958,400| 4%| $38,400|ARL SURA 30| $1,000,000| 1.044% 2 $10,500 30| $0| 0%| $0| 0% $0| 0% $0| 0%| $0| Si
$0| $42,000| lé(’\;:l\lggﬂfco 30/ $1,050,000 4%| $42,000/ARL SURA 30| $1,050,000| 1.044% 2| $11,000 30| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $15,400| lég:l\lggllﬂfco " $385,000 4%| $15,400|ARL SURA " $385,000| 1.044%| 2| $4,100, 11 $0| 0%| $0| 0%| $0| 0% $0| 0%| $0| Si
$0| $25,400| lé’(\l);\lggﬂfco 19 $606,987| 4%| $24,300|ARL SURA 19 $633,334) 0%| 2 S0 19 $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $26,600| lég:l\lggllﬂfco 19| $665,000| 4% $26,600|ARL SURA 19| $665,000| 1.044%| 2| $7,000, 19 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $14,700| lég:;\lFoEcl%llﬂfCO 1 $351,414) 4% $14,100|ARL SURA 1 $366,667| 0% 2 s$o 11 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $42,000| ég:;\IFOE%lﬂfCO 30[ $1,050,000 4% $42,000/ARL SURA 30| $1,050,000 1.044% 2| $11,000 30| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $44,400| lég:;\lFoEcl%llﬂfCO 30/ $1,110,000 4% $44,400|ARL SURA 30| $1,110,000 1.044% 2| $11,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $125,000| 0) 30| 0% S0| 0] S0| 0% 2| $0| 0| $0| 0% $0| 0%) $0| 0% $0| 0% 0| No
$0| $50,000 0) 30| 0% SO|ARL SURA 12| $400,000| 1.044%| 2| $4,200 0| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| No
$0| $42,000| ICOMFENALCO 30| $1,050,000 4% $42,000/ARL SURA 30| $1,050,000 1.044% 2| $11,000 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $40,000| lég;l?gllﬂfco 30/ $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $40,000| EEEE%EI;CO 30/ $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
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EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
enel ing ¢ ret tde |tae|tdp|tap |vsp cor |vst | sln ige 2 lma vac-lr avp|vct
X ing ret vsp sln stn ige Ige lma lma vac-lr vac-Ilr
Exterior
27| CC 98469520/MORA MESA DIEGO Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IHERNAN
28 CC 1007585370|OLAYA HERNANDEZ Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
ILAURA MELISA
29| cC 1042768151PATINO DIANA Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
ICAROLINA
30 CC 32564926|TRUJILLO ZULETA SILVIA|Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IMILENA
31 CC 32564104{ZAPATA ARANGO YURI  |Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
[ELENA
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran(Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing n ret tde [tae |tdp|tap |vsp cor | vst [sln ige (ma vac-lr avp|vet
B ing ret vsp sln sln ige Ige lma lma vac-lr vac-Ilr
xterior

Sucursal: PARADOR (12 Afiliados)

Centro de Trabajo: RIES 2(12 Afiliados)

Ciudad: YARUMAL Depto: ANTIOQUIA(12 Afiliados)

32/ CC 1042152521|GARCIA JARAMILLO Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
[YURANY ALEJANDRA
33 CC 1000768876|GIRALDO CORREA Dependiente 0 No No X | 2022/01/27
/ADRIANA LUCIA
34 CC 15328573|GOMEZ HERNANDEZ Dependiente 0 No No X | 2022/01/01 X
IDAIRO ALEXANDER
35 CC 32560954/HINCAPIE ROLDAN Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
ICARMEN EDILMA
36) CC 1042770098|HINCAPIE VARELAS Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IMONICA
37] CC 32563418MARTINEZ ZAPATA Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IBEATRIZ AMPARO
38 CC 1042774441|0SORIO MESA MARIANA  |Dependiente 0 No No X | 2022/01/03 X | 2022/01/01
39| CC 1023723715|PINEDA MORALES MARIA |Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IMARLEY
40/ CC 1042768530|ROJAS ROLDAN Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
JARACELLY
41| CC 32562568|URIBE MACIAS ALBA Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
INELLY
42 CC 1007554460 |VERA VILLEGAS BIANCY |Dependiente 0 No No X | 2022/01/15 X | 2022/01/01
JALEJANDRA
43 CC 1001773951|YEPES ARANGO DARLIN  [Dependiente 0| No No X | 2022/01/15 X | 2022/01/01
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing ing ret ot tde [tae [tdp|tap |vsp vsp cor | vst [sln = €l ige ige lge (ma i ton vac-lr i Fcid avp|vet

Exterior

Sucursal: BM (12 Afiliados)

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO(8 Afiliados)
Ciudad: SANTA ROSA DE OSOS Depto: ANTIOQUIA(8 Afiliados)

44 CC 1044509038|ARANGO BARRERA Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
IVALENTINA

45 CC 1044501260/ARROYAVE ESPINOSA Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
IDIANA CRISTINA

46 CC 1001376576 FORONDA ORREGO Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
JORGE ANDRES

47| CC 1044507984|GRANDA BETANCUR Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
JANDREA

48 CC 1007615720|0SORIO MESA LUZ Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
IMARIANA-

49| CC 1007615720{0SORIO MESA LUZ Dependiente 0 No | No
IMARIANA-

50 CC 1044507221RAMIREZ ORREGO LAURA Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
IMILENA

51| CC 1007615679 RESTREPO OSORIO Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
IMANUEL FERNANDO

52| CC 1044507440 TAMAYO PULGARIN Dependiente 0 No | No X | 2022/01/01
INATALIA

Centro de Trabajo: VARIOS(4 Afiliados)
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SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin " ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl vip Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$1,000,000{ No Fijo IPROTECCION 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0| $0 $0| $0| $0 $160,000 SAVIA SALUD 30| $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0| $0 $0| 30| $0 $160,000 EPS SURA (ANTES 30/ $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO SUSALUD)
$1,000,000{ No Fijo ICOLFONDOS 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0 $0 S0 30| $0 $160,000| ICOOSALUD 30/ $1,000,000 4% $40,000
RIESGO IMOVILIDAD
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000| $0| $0 $0| 30| $0 $160,000 EPS SURA (ANTES 30| $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO SUSALUD)
$1,050,000{ No Fijo ICOLFONDOS 30 $1,050,000| 16%|SIN $168,000| $0| $0 $0| 30| $0 $168,000 EPS SURA (ANTES 30| $1,050,000 4% $42,000
RIESGO SUSALUD)
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin . ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
L = il il irl vip Riesgo Empleador Afitiado Pensional
Pension
$1,518,200 $379,600
$1,518,200| $379,600|
$1,518,200| $379,600|
$1,000,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000| $0| $0| $0| S0| $0| $160,000| SANITAS 30] $1,000,000| 4%| $40,000|
RIESGO
$1,000,000] No Fijo IPORVENIR 4 $133,334) 16%|SIN $21,400| $0| $0| $0| S0 $0| $21,400| NUEVA E.P.S. 4 $133,334) 4%| $5,400
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,104,976 16%|SIN $176,800| $0| S0 $0| 30| $0 $176,800| EPS SURA (ANTES 30| $1,104,976) 4%| $44,200|
RIESGO SUSALUD)
$1,050,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,050,000| 16%|SIN $168,000| $0) S0 $0| 30| $0 $168,000 NUEVA E.P.S. 30| $1,050,000 4%| $42,000
RIESGO
$1,050,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,050,000| 16%(SIN $168,000| $0 $0| S0 30| $0 $168,000| ICOOSALUD 30| $1,050,000 4% $42,000|
RIESGO IMOVILIDAD
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0| S0 $0| 30| $0 $160,000 SALUD TOTAL 30| $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 3 $100,000| 16%|SIN $16,000 $0 $0| S0 S0 $0 $16,000 ICOOSALUD 3 $100,000| 4% $4,000|
RIESGO IMOVILIDAD
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000| $0| 0 $0| 30| $0 $160,000 ICOOSALUD 30/ $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO IMOVILIDAD
$1,050,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,050,000| 16%|SIN $168,000| $0| 50 $0| 30| $0 $168,000 SAVIA SALUD 30| $1,050,000 4%| $42,000
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo ICOLFONDOS 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000| $0 $0| S0 30| $0 $160,000| ICOOSALUD 30| $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO IMOVILIDAD
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 15| $500,000| 16%|SIN $80,000 $0| S0 $0| $0| $0 $80,000 ICOOSALUD 15| $500,000| 4%| $20,000
RIESGO IMOVILIDAD
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 15| $500,000| 16%|SIN $80,000 $0| S0 $0| 30| $0 $80,000 SAVIA SALUD 15| $500,000| 4%| $20,000
RIESGO
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin X ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
et o il il irl vip Riesgo Empleador Afitiado Pensional
Pension
$1,951,000 $487,900
$1,296,100| $324,100|
$1,296,100| $324,100|
$1,000,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0| $0| $0| S0| $0| $160,000| EPS SURA (ANTES 30] $1,000,000| 4%| $40,000|
RIESGO SUSALUD)
$1,050,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,050,000| 16%(SIN $168,000| $0| S0 $0| 30| $0 $168,000 SAVIA SALUD 30| $1,050,000 4%| $42,000|
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000 $0| S0 $0| $0| $0 $160,000 SAVIA SALUD 30/ $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0| S0 $0| $0| $0 $160,000 EPS SURA (ANTES 30/ $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO SUSALUD)
$1,000,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 29 $966,667| 16%(SIN $154,700| $0 $0| S0 30| $0 $154,700| EPS SURA (ANTES 29 $966,667| 4%| $38,700
RIESGO SUSALUD)
X | 2022/01/30 | 2022/01/30 $1,000,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 1 $33,334 16%|SIN $5,400| $0 $0| S0 30| $0 $5,400 EPS SURA (ANTES 1 $33,334 4%| $1,400|
RIESGO SUSALUD)
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000| $0| S0 $0| 30| $0 $160,000 SALUD TOTAL 30/ $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000 $0| 50 $0| $0| $0 $160,000 EPS SURA (ANTES 30/ $1,000,000 4% $40,000|
RIESGO SUSALUD)
$1,050,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,050,000| 16%(SIN $168,000| 50| S0 $0| 30| $0 $168,000 EPS SURA (ANTES 30| $1,050,000 4%| $42,000
RIESGO SUSALUD)
$654,900 $163,800
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enlinea
CCF RIESGOS PARAFISCALES
¢ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
50 $40,000) ICOMFENALCO 30| $1,000,0000 4%  $40,000/ARL SURA 30 §1,000,000] 1.044% 2| $10,500] 30 so| oy S0 0% so| oy so| oy so| i
JANTIOQUIA
S0 $40,000) COMFENALCO 30 $1,000,000) 4% $40,000[ARL SURA 30| $1,000,000] 1.044% 2| $10,500] 30 S0 0% $0) 0% S0 0% S0 0% S
JANTIOQUIA
0 $40,000) COMFENALCO 30]  $1,000,000] 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000] 1.044% 2| $10,500] 30 $0) 0% S0 0% S0 0% S0 0% s i
JANTIOQUIA
%0 $40,000) ICOMFENALCO 30| $1,000,0000 4%  $40,000/ARL SURA 30 §$1,000,000] 1.044% 2| 510,500 30 so| oy S0 0% so| oy so| oy so| i
JANTIOQUIA
0 $42,000) COMFENALCO 30]  $1,050,000] 4% $42,000[ARL SURA 30| $1,050,000] 1.044% 2| $11,000 30 S0) 0% 50| 0% S0 0% S0 0% S
JANTIOQUIA
CCF RIESGOS PARAFISCALES
[ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$379,600 $379,600 $99,700 S0 S0 S0 S0
$379,600| $379,600| $99,700| $0| S0 S0 S0|
$379,600| $379,600| $99,700| $0 S0 S0 0|
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
ANTIOQUIA
0 $5,400 COMFENALCO 4 $133,334 4% $5,400{ARL SURA 4] 133,334 1.044% 2|  $1,400, 4 50| 0% 0 0% 50| 0% 50| 0% S
ANTIOQUIA
$0 $44,200) ICOMFENALCO 30| $1,104,976] 4%  $44,200[ARL SURA 30] §1,104,976) 1.044% 2| 511,600 30 so| oy S0 0% so| oy so| oy so| i
JANTIOQUIA
0 $42,000) COMFENALCO 30 $1,050,000) 4% $42,000[ARL SURA 30| $1,050,000] 1.044% 2| $11,0000 30 S0) 0% 0 0% S0 0% S0 0% s si
JANTIOQUIA
0 $42,000) COMFENALCO 30 $1,050,000) 4% $42,000[ARL SURA 30| $1,050,000] 1.044% 2| $11,0000 30 $0) 0% 0 0% 50| 0% S0 0% S
JANTIOQUIA
$0 $40,000 ICOMFENALCO 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500, 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% S0 0% $0| Si
JANTIOQUIA
0 $4,000 COMFENALCO 3 $100,000 4% $4,000[ARL SURA 3] 100,000 1.044% 2| 1,100 3| S0 0% 0 0% S0 0% S0 0% S
JANTIOQUIA
0 $40,000) COMFENALCO 30 $1,000,000) 4% $40,000[ARL SURA 30| $1,000,000] 1.044% 2| $10,500] 30 S0) 0% 0 0% S0 0% S0 0% S
JANTIOQUIA
$0 $42,000 ICOMFENALCO 30| $1,050,000 4% $42,000|ARL SURA 30| $1,050,000 1.044% 2| $11,0000 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
JANTIOQUIA
0 $40,000) COMFENALCO 30 $1,000,000) 4% $40,000[ARL SURA 30| $1,000,000] 1.044% 2| $10,500] 30 50| 0% 0 0% S0 0% S0 0% s i
JANTIOQUIA
$0 $20,000 ICOMFENALCO 15| $500,000| 4% $20,000/ARL SURA 15] $500,000( 1.044% 2| $5,300 15| S0 0% $0| 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
JANTIOQUIA
$0 $20,000] ICOMFENALCO 15] $500,000| 4% $20,000/ARL SURA 15| $500,000( 1.044% 2| $5,300 15| S0 0% $0| 0% S0 0% S0 0% S0 Si
JANTIOQUIA
CCF RIESGOS PARAFISCALES
[ Total EPS Destino |  Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$487,900 $486,500 $252,200 S0 S0 S0 S0
$324,100| $322,700| $84,600| $0| S0 S0 S0
$324,100| $322,700| $84,600| $0| S0 S0 S0
0 $40,000) COMFENALCO 30]  $1,000,000] 4% $40,000/ARL SURA 30] $1,000,000] 1.044% 2| $10,500] 30 50| 0% 50 0% 50| 0% 50| 0% s i
ANTIOQUIA
0 $42,000) COMFENALCO 30 $1,050,000) 4% $42,000[ARL SURA 30| $1,050,000] 1.044% 2| $11,000 30 S0) 0% 0 0% S0 0% S0 0% S
JANTIOQUIA
0 $40,000) COMFENALCO 30 $1,000,000) 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000] 1.044% 2| $10,500] 30 S0) 0% 0 0% 50| 0% S0 0% S
JANTIOQUIA
$0 $40,000 ICOMFENALCO 30 $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500| 30 S0 0% $0 0% S0 0% $0) 0% $0| Si
JANTIOQUIA
$0 $38,700) ICOMFENALCO 29 $966,667| 4% $38,700|ARL SURA 29 $966,667| 1.044% 2| $10,100| 29 S0 0% $0| 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
JANTIOQUIA
$0 $1,400 ICOMFENALCO 0) 30| 4% SO|ARL SURA 1 $33,334] 0% 2| $0 0| S0 0% $0| 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
JANTIOQUIA
$0 $40,000] ICOMFENALCO 30 $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500| 30 $0| 0% $0| 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
JANTIOQUIA
$0 $40,000) ICOMFENALCO 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500| 30 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
JANTIOQUIA
$0 $42,000 ICOMFENALCO 30| $1,050,000 4% $42,000/ARL SURA 30| $1,050,000 1.044% 2| $11,000, 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
JANTIOQUIA
$163,800| $163,800 $167,600) 30, $0| $0| $0|
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EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fechalnicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing A ret tde |tae|tdp|tap |vsp cor |vst | sln ige < lma vac-Ir avp|vct
Exteri ing ret vsp sln stn ige Ige lma lma vac-lr vac-Ilr
xterior

Ciudad: SANTA ROSA DE OSOS Depto: ANTIOQUIA(4 Afiliados)

53] CC 1035832975|AREIZA RODRIGUEZ Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
STIVEN
54 CC 1035832975|AREIZA RODRIGUEZ Dependiente 0 No No X 2022/01/01 | 2022/01/07
STIVEN
55/EECE) 8157711|OCHOA PATINO VICTOR |Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
JALFONSO
56| CC 1035832151|0SORIO PEREZ JOSE Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IDAVID
57| CC 1007431479|PEREZ YEPES YEISON Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
[ESTEBAN
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin . _| Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
enel ing p ret tde|tae tdp| tap|vsp cor|vst |sln ige 3 Ima vac-Ir avp|vct
ing ret vsp sln stn ige Ige lma lma vac-lr vac-Ilr

Exterior

Sucursal: 0SOS (3 Afiliados)
Centro de Trabajo: RIESGO 4(1 Afiliados)
Ciudad: SANTA ROSA DE OSOS Depto: ANTIOQUIA(1 Afiliados)

58/ CC 1037044955MONSALVE VILLA JORGE |Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
LUIS
B I CE 1037044955[MONSALVE VILLA JORGE |Dependiente 0 No No X | 2022/01/20 | 2022/01/21
LUIS
Centro de Trabajo: STAROSAOSOS(2 Afiliados)
Ciudad: SANTA ROSA DE OSOS Depto: ANTIOQUIA(2 Afiliados)
60| CC 1035833064/GUZMAN AGUDELO Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
YENNY PAOLA
61| CC 1044508332 TABARES PALACIO Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
[YENIFER
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas ExtranTemp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing ing ret e tde |tae|tdp|tap vsp vsp cor|vst [sln i e ige ige lge (ma e (5 vac-lr oex A VBT wvp|vct

Exterior

Sucursal: FERROCUIVA (9 Afiliados)

Centro de Trabajo: CONDFERROCUIVA(4 Afiliados)
Ciudad: YARUMAL Depto: ANTIOQUIA(4 Afiliados)

62| CC 1007389059|MOLINA ARDILA CARLOS |Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
|ALEJANDRO
63| CC 1035830244|VASQUEZ VASQUEZ JUAN Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IPABLO
64| CC 1037045482|VASQUEZ VASQUEZ Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
JHONIFER DARIO
65 CC 15273721|ZABALA ECHAVARRIA Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IDAIRO IVAN
66| CC 15273721|ZABALA ECHAVARRIA _ |Dependiente o No | No X | 2022/01/01 | 2022/01/04
IDAIRO IVAN
Centro de Trabajo: FERRADMINIST(5 Afiliados)
Ciudad: YARUMAL Depto: ANTIOQUIA(S Afiliados)
67/ C@ 1007762778|GAVIRIA RAMIREZ ANLLY [Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
INATALY
68| CC 1042767681|GONZALEZ PEREZ Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IMARCELO
69| CC 1042765927|GUTIERREZ ARANGO Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
ILUISA FERNANDA
70| cC 15258903 |MEDINA MEDINA CARLOS (Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
IGUILLERMO
71| CC 1042768881|VELEZ MEDINA XIOMARA |Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion in Fecha ret| Fecha tde| tae |tdp| tap | vsp| FECHA Inicio | |\ | Fechalnicio | FechaFin |, | Fechalnicio | FechaFin | | Fechalnicio | FechaFin | | Fechalnicio | FechaFin | |
enel S ing ret p|tap sp vsp sln sln 8 ige Ige Ima lma vac-lr vac-lr P

Exterior

Sucursal: PORCE (3 Afiliados)
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SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin " ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl VB Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$654,900 $163,800
$1,110,000{ No Fijo IPORVENIR 23| $851,000| 16%|SIN $136,200| $0 $0 S0 N $0 $136,200| EPS SURA (ANTES 23| $851,000| 4% $34,100
RIESGO SUSALUD)
$1,110,000{ No Fijo IPORVENIR 7| $241,500| 16%|SIN $38,700| S0 $0 S0 30| $0 $38,700) EPS SURA (ANTES 7| $241,500| 4% $9,700|
RIESGO SUSALUD)
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30| $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0 $0| S0 N $0 $160,000| EPS SURA (ANTES 30/ $1,000,000 4% $40,000|
RIESGO SUSALUD)
$1,000,000{ No Fijo PORVENIR 30| $1,000,000| 16%|SIN $160,000| S0 $0 S0 N $0 $160,000| SAVIA SALUD 30 $1,000,000 4% $40,000
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,000,000| 16%|SIN $160,000| S0 $0| S0 30| $0 $160,000| SAVIA SALUD 30| $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora |Dias I1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin . ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl B Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension

$488,100 $122,100

$160,100| $40,100
$160,100| $40,100
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 28| $933,334| 16%|SIN $149,400| $0 $0| S0 30| $0 $149,400| SALUD TOTAL 28| $933,334) 4% $37,400
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 2| $66,667| 16%|SIN $10,700| $0 $0| S0 S0 $0 $10,700) SALUD TOTAL 2| 566,667 4%| $2,700|
RIESGO
$328,000| $82,000
$328,000| $82,000|
$1,050,000{ No Fijo IPORVENIR 30| $1,050,000| 16%|SIN $168,000| S0 $0| S0 S0 $0 $168,000| SALUD TOTAL 30| $1,050,000 4%| $42,000
RIESGO
$1,000,000 No Fijo PORVENIR 30| $1,000,000 16%|SIN $160,000 $0| S0 $0| $0| $0 $160,000 EPS SURA (ANTES 30| $1,000,000 4%| $40,000
RIESGO SUSALUD)
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora |Dias I1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias 1BC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin . ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl vip Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension

$1,464,100 $366,100

$640,100 $160,100

$640,100| $160,100|

$1,000,000] No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0| $0| $0| S0| $0| $160,000| EPS SURA (ANTES 30] $1,000,000| 4%) $40,000|
RIESGO SUSALUD)

$1,000,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000| $0| $0| $0| S0| $0| $160,000| SALUD TOTAL 30] $1,000,000| 4%) $40,000|

RIESGO
$1,000,000] No Fijo ICOLFONDOS 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000 $0| $0| 0| S0| $0| $160,000| SAVIA SALUD 30] $1,000,000| 4%) $40,000|
RIESGO

$1,000,000] No Fijo IPROTECCION 26| $866,667| 16%|SIN $138,700| $0| $0| $0| S0| $0| $138,700| EPS SURA (ANTES 26| $866,667| 4%| $34,700|
RIESGO SUSALUD)

$1,000,000] No Fijo IPROTECCION 4 $133,334) 16%|SIN $21,400| $0| $0| $0| S0| $0| $21,400| EPS SURA (ANTES 4 $133,334) 4%| $5,400
RIESGO SUSALUD)

$824,000 $206,000

$824,000 $206,000

$1,000,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000 $0| $0| $0| S0| $0| $160,000| EPS SURA (ANTES 30] 1,000,000 4%| $40,000|
RIESGO SUSALUD)

$1,000,000 No Fijo ICOLFONDOS 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000 $0| $0| 0| S0| $0| $160,000| EPS SURA (ANTES 30] 51,000,000 4%| $40,000|
RIESGO SUSALUD)

$1,050,000] No IPORVENIR 30 $1,050,000| 16%|SIN $168,000| $0| $0| $0| S0| $0| $168,000| EPS SURA (ANTES 30] 51,050,000 4%| $42,000|
RIESGO ISUSALUD)

$1,050,000] No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,050,000| 16%|SIN $168,000| $0| $0| $0| 0| $0| $168,000| EPS SURA (ANTES 30] 51,050,000 4%| $42,000|
RIESGO SUSALUD)

$1,050,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,050,000| 16%(SIN $168,000 $0| $0| $0| S0| $0| $168,000| EPS SURA (ANTES 30] 51,050,000 4%| $42,000|
RIESGO SUSALUD)

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin p ral Salario Alto Cotizacion |  Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl i it vip Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension

$488,100 $122,100

2022/12/27 01:19 PM
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aportes

Planilla Integrada

enlinea
CCF RIESGOS PARAFISCALES
¢ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$163,800| $163,800 $167,600| S0 $0| $0| $0|
$0| $34,100| ICOMFENALCO 23 $851,000 4% $34,100|ARL SURA 23 $851,000| 4.35%| 4| $37,100[ 23| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $9,700) ICOMFENALCO 7] $241,500| 4% $9,700(ARL SURA 7] $241,500| 0% 4 $0| 7] $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30/ $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000| 4.35% 4| $43,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| Si
JANTIOQUIA
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000] 4.35% 4| $43,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30[ $1,000,000 4% $40,000(ARL SURA 30| $1,000,000] 4.35% 4| $43,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
CCF RIESGOS PARAFISCALES
c Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$122,100 $119,400 $62,200 $0 S0 S0 S0
$40,100| $37,400| $40,700| $0| S0 $0| S0
$40,100| $37,400| $40,700| $0| S0 $0| S0
$0| $37,400| ICOMFENALCO 28 $933,334| 4% $37,400|ARL SURA 28 $933,334| 4.35%| 4| $40,700 28| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $2,700) ICOMFENALCO 0) 30| 4% SOARL SURA 2 $66,667| 0% 4 $0| 0| S0 0% $0| 0% S0 0% S0 0% S0 Si
JANTIOQUIA
$82,000| $82,000| $21,500| $0| S0 $0| S0
$82,000| $82,000| $21,500| $0| S0 $0| S0
$0| $42,000| ICOMFENALCO 30| $1,050,000 4% $42,000/ARL SURA 30| $1,050,000 1.044% 2| $11,000 30| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0 $40,000 ICOMFENALCO 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500| 30 S0 0% $0| 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
JANTIOQUIA
CCF RIESGOS PARAFISCALES
[c Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor |Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$366,100 $365,700 $222,300 S0 S0 S0 S0
$160,100| $159,700| $168,300| S0 $0| $0| $0|
$160,100 $159,700| $168,300| 50| 30| $0| 30|
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000] 4.35% 4| $43,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30| $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000] 4.35% 4| $43,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30| $1,000,000 4% $40,000(ARL SURA 30| $1,000,000] 4.35% 4| $43,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $34,700| ICOMFENALCO 26| $866,667| 4% $34,700|ARL SURA 26 $866,667| 4.35%| 4| $37,800 26| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $5,400) ICOMFENALCO 4 $124,613 4% $5,000(ARL SURA 4 $133,334) 0% 4 S0 4 S0 0% $0| 0% S0 0% S0 0% S0 Si
JANTIOQUIA
$206,000| $206,000| $54,000| $0| $0| S0 S0
$206,000| $206,000| $54,000 S0 $0| $0| $0|
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30/ $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30 $1,000,000| 1.044% 2| $10,500| 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30/ $1,000,000 4% $40,000/ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $42,000| ICOMFENALCO 30/ $1,050,000 4% $42,000/ARL SURA 30| $1,050,000| 1.044% 2| $11,000 30| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $42,000| ICOMFENALCO 30[ $1,050,000 4% $42,000(ARL SURA 30| $1,050,000| 1.044% 2| $11,000 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
$0| $42,000| ICOMFENALCO 30/ $1,050,000 4% $42,000/ARL SURA 30| $1,050,000| 1.044% 2| $11,000 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
CCF RIESGOS PARAFISCALES
C Total EPS Destino |  Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias I1BC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$122,100 $120,700 $66,300 S0 $0 $0 $0
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aportes Planilla Integrada

enlinea
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
in: ret tde |tae |tdp|tap|vs| cor | vst | sln ige lma vac-lr avp|vct
enel S ing ret P|tap|vsp vsp sln sln 8 ige Ige Ima lma vac-lr vac-lr B
Exterior
Centro de Trabajo: COND PORCE(1 Afiliados)
Ciudad: SANTO DOMINGO Depto: ANTIOQUIA(1 Afiliados)
72| CC 15326914|GARCIA MEDINA Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
JOAQUIN ALONSO
Centro de Trabajo: PORCE(2 Afiliados)
Ciudad: SANTO DOMINGO Depto: ANTIOQUIA(2 Afiliados)
73| CC 1001617449|0SPINA SANCHEZ Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
ICARLOS DANIEL
74| CC 1001617449|0SPINA SANCHEZ Dependiente 0 No No X | 2022/01/01 | 2022/01/01
ICARLOS DANIEL
751 [EC 21424728|SUAREZ AGUDELO Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
SANDRA DEL CARMEN
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion in Fecha ret|  Fecha |l ol cap |vep| FECh@ Inicio | 1 || Fechalnicio | Fecha Fin |, | Fecha Inicio | FechaFin | | Fecha lnicio | FechaFin | | Fechalnicio | FechaFin | |
enel S ing ret BliR Va0 vsp sln sln 8 ige Ige Ima lma vac-lr vac-lr P
Exterior
Sucursal: SANPEDRO (3 Afiliados)
Centro de Trabajo: SAN PEDRO ADMINISTRATIVO(3 Afiliados)
Ciudad: SAN PEDRO Depto: ANTIOQUIA(3 Afiliados)
76| CC 1058843669|DIAZ MARIN OLGA LUCIA [Dependiente 0| No No
77 JICC 43363683|LONDONO PEREZ RUTH  |Dependiente 0/ No No X | 2022/01/01
IME|
78| CC 1040323611|RUEDA GONZALEZ Dependiente 0 No No X | 2022/01/01
JULIAN STEVEN
Total Afiliados(70)
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aportes

Planilla Integrada

enlinea
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | ., | Fecha Inicio | Fecha Fin 5 ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl i Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$168,000| $42,000
$168,000| $42,000|
‘ ‘ ‘ ‘ 51,050,000‘ No ‘ Fijo IPORVENIR 30 $1,050,000| 16%|SIN $168,000| $0| $0| S0 0| $0| $168,000| SALUD TOTAL 30] $1,050,000| 4%| $42,000|
RIESGO
$320,100| $80,100|
$320,100| $80,100
$1,000,000] No Fijo IPORVENIR 29 $966,667| 16%|SIN $154,700| $0| S0 $0| $0| $0| $154,700| ISALUD TOTAL 29 $966,667| 4%| $38,700|
RIESGO
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 1 $33,334| 16%|SIN $5,400 $0| S0 $0| 0| $0| $5,400 ISALUD TOTAL 1 $33,334) 4%| $1,400|
RIESGO
$1,000,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,000,000| 16%(SIN $160,000 $0| $0| $0| S0| $0| $160,000| SALUD TOTAL 30] $1,000,000| 4%| $40,000|
RIESGO
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | ., | Fecha Inicio | Fecha Fin i ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl yip Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$520,000 $130,000
$520,000| $130,000
$520,000| $130,000|
$1,200,000{ No Fijo ICOLFONDOS 30| $1,200,000| 16%|SIN $192,000 $0| $0| $0| $0| $0| $192,000| EPS SURA (ANTES 30] $1,200,000| 4%| $48,000|
RIESGO ISUSALUD)
$1,000,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,000,000| 16%|SIN $160,000| $0 $0| $0| $0| $0| $160,000| ISALUD TOTAL 30, $1,000,000 4%| $40,000|
RIESGO
$1,050,000{ No Fijo IPORVENIR 30| $1,050,000| 16%|SIN $168,000| $0 $0| S0 S0 $0 $168,000| SAVIA SALUD 30] $1,050,000| 4%| $42,000|
RIESGO
$10,632,200| $2,833,800
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aportes

Planilla Integrada

enlinea
CCF RIESGOS PARAFISCALES
¢ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$42,000 $42,000 $45,700 $0| $0) $0) S0
$42,000| $42,000| $45,700| S0 $0| $0| 0|
$0| $42,000| ICOMFENALCO 30| $1,050,000 4% $42,000/ARL SURA 30| $1,050,000] 4.35% 4| $45,700 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
ANTIOQUIA
$80,100| $78,700| $20,600| S0 S0 $0| S0
$80,100) $78,700| $20,600 $0 $0| $0| $0|
$0| $38,700| ICOMFENALCO 29 $966,667| 4% $38,700|ARL SURA 29 $966,667| 1.044%| 2| $10,100 29| $0| 0% $0| 0% $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
JANTIOQUIA
0| $1,400| ICOMFENALCO 0 S0| 4% SO|ARL SURA 1 $33,334 0%| 2 so| 0 0| 0%| 0| 0% 0| 0%| 0| 0% S0 si
JANTIOQUIA
$0| $40,000| ICOMFENALCO 30| $1,000,000 4% $40,000(ARL SURA 30| $1,000,000 1.044% 2| $10,500 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
JANTIOQUIA
CCF RIESGOS PARAFISCALES
c Total EPS Destino |  Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$130,000 $130,000 $34,100 $0 S0 $0 S0
$130,000| $130,000| $34,100| $0| S0 S0 0|
$130,000| $130,000| $34,100| $0| S0 S0 0|
S0 $48,000| ICOMFENALCO 30[  $1,200,000| 4% $48,000[ARL SURA 30[ $1,200,000 1.044%) 2| 12,6000 30) 0| 0%| 0| 0% 0| 0%| 0| 0% so|  si
JANTIOQUIA
0| $40,000| ICOMFENALCO 30[  $1,000,000| 4% $40,000[ARL SURA 30[ $1,000,000 1.044%) 2| 10,500/ 30) 0| 0%| 0| 0% 0| 0%| 0| 0% so|  si
JANTIOQUIA
0| $42,000| ICOMFENALCO 30[  $1,050,000| 4% $42,000[ARL SURA 30[ $1,050,000 1.044%) 2| 11,0000 30 0| 0%| 0| 0% 0| 0%| 0| 0% so| s
JANTIOQUIA
$2,833,800| $2,647,100| $1,302,700| $0) $0 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900727436 3] COMERCIALIZADORA LOS ALBANILES SAS | B - MENOS DE 200 COTIZANTES MG CR 20 21-31 YARUMAL-ANTIOQUIA 8874026 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-01 2022-02 1319621088 9430761438 E 2022/02/09 2022/02/09 | BANCOLOMBIA 0 $17,415,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 68 $10,632,200 $0 $0 $10,632,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $1,000,000 $0 S0 $1,000,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 13 $2,178,200 $0 $0 $2,178,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 42 $6,371,000 S0 S0 $6,371,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 7 $1,083,000 S0 S0 $1,083,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 69 $1,302,700 $0 $0 $1,302,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 69 $1,302,700 S0 S0 $1,302,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 68 $2,647,100 $0 $0 $2,647,100
COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 68 $2,647,100 S0 $0 $2,647,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 70 $2,833,800 $0 $0 $2,833,800
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 9 $381,000 S0 S0 $381,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 28 $1,154,300 S0 S0 $1,154,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 6 $209,400 S0 S0 $209,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 13 $533,100 S0 S0 $533,100
SANITAS EPS005 800,251,440 [ 1 $40,000 $0 $0 $40,000
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 13 $516,000 S0 $0 $516,000

AL 70 $17,415,800 S0 S0 $17,415,800
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